icommit

Wir bei icommit glauben an eine Arbeitswelt, in der Menschen und Unternehmen durch
Commitment gemeinsam Grosses erreichen. Unsere Mission ist es, Flihrungskréfte zu entlasten
und die Zusammenarbeit in Teams nachhaltig zu starken.

Mit jahrlich Giber 150 Mitarbeitendenbefragungen in Schweizer Unternehmen sowie als Trager des
Swiss Arbeitgeber Award leisten wir einen wichtigen Beitrag zur nachhaltigen
Unternehmensentwicklung. Unsere Erforscherinnen und Erforscher begleiten Kunden bei der
Durchfiihrung von Mitarbeitendenbefragungen, analysieren die Ergebnisse und schaffen damit die
Grundlage flir wirksame Entwicklungsschritte in den Organisationen.

Zur Verstarkung unseres Bereichs Erforschen suchen wir ab sofort oder nach Vereinbarung eine/n

Werkstudent/in Mitarbeitendenbefragungen und Datenanalyse 40 bis 60%
(m/w/d) ab sofort oder nach Vereinbarung, zunachst fiir 12 Monate mit
Perspektive auf eine ldngerfristige Zusammenarbeit

Deine Aufgaben:
¢ Du unterstiitzt unser Erforscher Team bei der Durchfiihrung von
Mitarbeitendenbefragungen
e Du libernimmst eigene Standardprojekte im Rahmen des Swiss Arbeitgeber Awards
e Du priifst Fragebogen, Auswertungen und Ergebnisgrundlagen
¢ Du bereitest Daten fiir Benchmarkberechnungen und Analysen auf
e Du unterstiitzt bei der Projektarbeit und bei organisatorischen Ablaufen im Team
e Du pflegst unser CRM System und unterstiitzt bei administrativen Aufgaben
e Du bereitest Teammeetings vor und nach

Du bringst mit:

e Du studierst im Bachelor oder Master (z. B. Arbeits-, Organisations- oder
Wirtschaftspsychologie, Data Science, Wirtschaft, Sozial- oder
Informationswissenschaften) und hast bereits erste praktische Erfahrungen in der
Arbeitswelt gesammelt

e Du arbeitest sehr genau, strukturiert und selbststandig

e Du behéltst auch bei mehreren Aufgaben den Uberblick

e Du hast Freude am Umgang mit Daten und analytischen Fragestellungen

e Dukennst dich gut mit Excel und PowerPoint aus

e Dubewegst dich gerne in einem dynamischen Umfeld und packst mit an

e Du bist zuverlassig und bringst eine hohe Lernbereitschaft mit

Wir bieten Dir:

e Einen spannenden Einblick in die Praxis von Mitarbeitendenbefragungen und
Organisationsentwicklung

e Die Moglichkeit, eigenstandig mitzuarbeiten und Verantwortung zu tibernehmen

e Einesorgfaltige Einarbeitung und praxisnahe Weiterentwicklung

e Einblicke in unterschiedlichste Unternehmenskulturen in der Schweiz

e Ein dynamisches Team mit viel Tatendrang, Freude an der Arbeit und echter
Aufbruchsstimmung

e Uberdurchschnittliche Sozialleistungen

e 5 Wochen Ferien pro Jahr sowie Jahresarbeitszeit auf Basis einer 40 Stunden Woche

e Flexible Arbeitszeiten und die Moglichkeit flir Homeoffice

Haben wir Dein Interesse geweckt?



Wir sind neugierig, Dich kennenzulernen.
Cédric Reding gibt Dir gerne telefonisch weitere Auskiinfte (043 266 88 75).

Deine elektronischen Bewerbungsunterlagen schickst Du bitte an: bewerbung@icommit.ch
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